
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

 
 

 
RECRUTEMENT DE DEUX MAITRES NAGEURS SAUVETEURS 

POUR LA SAISON ESTIVALE 2024 
 

 
 
Descriptif de l’emploi : 
La Ville de Marans recrute deux maîtres-nageurs sauveteurs pour la saison estivale 2024. 

o Un premier MNS pour une mission de fin mai 2024 à fin septembre 2024 ; 
o Un second MNS pour une mission de mi-juin 2024 à fin août 2024. 

 
 
Missions : 
Sous l’autorité de la responsable du service culture, l’agent aura pour missions principales : 
 

o Assurer la surveillance des bassins et des lieux de baignade 
o Veiller à la sécurité des usagers sur l'ensemble du site 
o Accueillir, communiquer et informer le public 
o Organisation de l'activité natation en application des règles d'hygiène et de sécurité 
o Organiser et planifier des cycles d'apprentissage 
o Préparer, animer et évaluer une séance, un cycle 
o Appliquer le plan d'organisation de la surveillance et de secours (POSS) 
o Respecter et faire respecter le règlement intérieur 
o Pratiquer les analyses d’eau (contrôler les valeurs et assurer la traçabilité des résultats) 
o Assurer l’entretien des bassins et occasionnellement des locaux 
o Contribuer à la dynamique de la structure avec le personnel, les associations et les scolaires 

 
 
Profils recherchés : 
 

o BEESAN, BPJEPS ou BNSSA, carte professionnelle à jour, recyclages à jour (CAEPMNS et PSE) 
o Maîtriser les aspects réglementaires du métier (réglementation sportive, hygiène et sécurité, 

réglementation sur les ERP, procédures d'alertes d'évacuation et de secours 
o Aptitudes à l'accueil du public 
o Sens du travail en équipe 
o Fortes capacités d'animation et de communication externe (écoute, transmission et partage de 

l’information) 
o Aptitudes relationnelles pour le travail en équipe et les relations externes 
o Sens pédagogique et aisance dans l'expression orale 
o Capacité à prendre des décisions, s’adapter, être organisé 
o Initiative, implication et disponibilité 
o Sens du service public 

 
 
Informations complémentaires : 

o Cadre d’emplois des Educateurs des APS ou Opérateur des APS 
o Rémunération statutaire + RIFSEEP 
o Travail le week-end et les jours fériés 
o Possibilité de dispenser des leçons de natation et d’aquagym en dehors des heures d’ouverture au 

public (mise à disposition des équipements de la piscine contre redevance) 
 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation manuscrite et CV) à : 
Monsieur le Maire – Hôtel de Ville- Place Ernest Cognacq – 17 230 Marans 
ou par courriel : mairie@ville-marans.fr 
Date limite de réception des candidatures : mercredi 13 mars 2024 


